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Themen Schwerpunkte Methodenkompetenz Urteilskompetenz 

11/1: 

Wandel der Arbeitswelt in der 
globalisierten Gesellschaft 

(Kapitel 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chancen und Risiken durch 
Internationalisierung von 

 
- Wandel der Beschäftigungs- und 

Produktionsstruktur (ab S. 10) 
➔ Arbeitnehmer – vs. Arbeitgeberinteressen, 

Arbeitnehmervertretung 
 

- Veränderungen am Arbeitsplatz (ab S. 20) 
➔ Flexible Beschäftigung  
➔ Typologie „Arbeit“ S.23 ff 
➔ Strukturwandel (3- Sektoren) 
➔ Dienstleistungsgesellschaft in Deutschland 
➔ Ggf. noch geschlechtsspezifische Aspekte 

 
 

- Herausforderung der Beschäftigungspolitik in 
Deutschland (ab S. 46) 
➔ Demographischer Wandel (Einspielen des QR 

Codes aus altem Buch S. 
➔ Digitaler Kapitalismus 
➔ Plattformvermittelte Arbeit 
➔ Klickworking (S. 51) 
➔ Digitalisierung in der Arbeitswelt (technologischer 

Wandel) 
➔ Arbeitsorganisation im Wandel 

 

 
 
 
 
 
erläutern 
Beschäftigungsstruktur , 
Produktionsstruktur und  
Klassenstruktur (S.40ff) 
in Deutschland mit Hilfe 
der Drei-Sektoren-
Hypothese 
(Texte strukturiert 
zusammenfassen) 
 
 
 
Grundlagen sozialer 
Sicherung wiederholen 
bzw. erarbeiten: 
Säulen der Sozialen 
Sicherung, Unterscheidung 
Armenpolitik vs. 
Arbeiterpolitik 
Achtung: Zusatzmaterial 
erforferlich  

 
 
 
 
 
ökonomische und 
politische 
Herausforderungen 
(kriterienorientiert) die 
sich aus dem Wandel 
von Beschäftigung und 
Produktion in 
Deutschland ergeben 
erörtern 
(Sachverhalte und 
Probleme 
multiperspektivisch 
beurteilen) 

- Motive und Strategien der Internationalisierung von 
Wirtschaftsunternehmen (ab S. 64) 
➔ Ein regionales Unternehmen im internationalen 

 
 
erläutern Auswirkungen 

 
 
Chancen und Risiken 
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Unternehmen  

(Kapitel 2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berufs- und Studienorientierung  

(Kapitel 5) 

Wettbewerb am Beispiel von Symrise S. 64 
➔ Beschaffung, Produktion und Vertrieb weltweit 

 
- Internationalisierung deutscher Unterhemen und 

Standortfaktoren im int. Wettbewerb (ab S. 70) 
➔ Standortfaktoren allgemein S.66 
➔ Standort Deutschland vs. Standortwahl S. 66 ff 
➔ Veränderung von Produktion und Beschäftigung in 

Deutschland 
 

- Herausforderung für Arbeitnehmer und die globale 
Gesellschaft (ab S. 76) 
➔ Chancen und Risiken für Arbeitnehmer national 

und international 
➔ Globale Arbeitnehmervertretung 
➔ Ggf. Folgen der Globalisierung für Umwelt und 

Mensch 
➔ Kontroverse Lieferkettengesetz (S.84 ff) 
➔ Chancen, Risiken, Folgen der Globalisierung (S.91 

f) - fakultativ 
 
 

der internationalen 
Arbeitsteilung auf 
Beschäftigung und 
Produktion in 
Deutschland 
(Statistiken analysieren, 
Nutzwertanalyse) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beachten: Novelle des 
Lieferkettengesetztes mit  
EU abgleichen 

einer digitalisierten 
und globalisierten 
Arbeitswelt erörtern 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amerikanische 
Debatte 

- Eigene Interessen und Fähigkeiten erkennen  
(ab S. 158) 

- Berufswahl (Studium ? Ausbildung ?) 
(ab S. 170) 

- Vorbereitung auf das Praktikum  
(ab S. 186) 

• Anleitungen zum Praktikum, incl. Nachbereitung (S.186 
192) 
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11/2:  

Welthandel heute –Ursachen 
und Konflikte 

(Kapitel 3)  

 

 

 

 

UNO – Akteur für politische 
Kooperation?  

(Kapitel 4)  

 

 

 

- Welthandel – Tendenzen und 
Erklärungen (ab S. 96) 
➔ Entwicklung Welthandel 
➔ Gesteigerter Welthandel 
➔ Gründe für Welthandel 

 
- Konfilkte im Welthandel  

(ab S. 110) 
➔ Handelskonflikt EU- USA   

➔ Zollstreitigkeiten S. 117 
➔ Gewinner und Verlieren 

Analyse von 
Internationalisierungs-strategien 
von Unternehmen (Produktion, 
Beschaffung, Absatz) 
(Sachverhalte, Thesen und 
Problemstellungen kategorien- und 
kriteriengeleitet beurteilen) 
 

 
Sehr gute Multiperspektivität-
Übung auf S. 124f 

Bedeutung politischer 
Rahmensetzung für 
Internationalisierungs-strategien 
von Unternehmen 
(kriterienorientiert) 
 
 
 
 
(WTO-Verfahren nachspielen) 
Eventuell zu Umfangreich 

- UNO – überstaatliche 
Organisation für humanitäre 
Hilfe? (ab S. 128) 
➔ Hilfe für Flüchtlinge 
➔ UNO als Organ supranationaler 

Organisation 
➔ Humanitäre Hilfe durch die UNO 
➔ Nord-Süd-Konflikt 

 

Analyse der Ziele der Agenda 
2030 (S. 148) der UNO → 
nachhaltige Entwicklung 
 
 
(Konfliktanalyse am Beispiel knapper 
und patentierter Impfstoffe) 
  
Lösung globaler Probleme, die nur 
global gelöst werden können  

- Sensibilisierung und 
Möglichkeit für 
Zukunftswerkstädten 

Möglichkeiten und Grenzen der 
UNO, Förderung der 
nachhaltigen Entwicklung 
 
 
Sach- vs. Werturteil in Bezug 
auf politische Ziele 

 

11/1: KA 

11/2: Praktikumsbericht gilt als Klausurersatz 

Gewichtung: 40% schriftlich; 60% mündlich 


